
 
 
Die Katholische Universität Eichstätt-Ingolstadt (KU) ist eine vom Freistaat Bayern anerkannte 

nichtstaatliche Universität in kirchlicher Trägerschaft. Exzellente Forschung, internationale 

Ausrichtung, hervorragende Lehre und ideale Studienbedingungen zeichnen uns aus. An acht 

Fakultäten steht unseren 5000 Studierenden ein breites Fächerspektrum offen. Wir beschäftigen 900 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unterschiedlicher konfessioneller und weltanschaulicher Prägung. 

Auf der Grundlage einer christlichen Sicht des Menschen steht die KU als engagierte Universität für 

eine Wissenschafts- und Bildungskultur der Verantwortlichkeit.  

 
Am Lehrstuhl für VWL, insb. Makroökonomik (Prof. Dr. Simon Wiederhold) an der 
Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Ingolstadt der Katholischen Universität Eichstätt-
Ingolstadt ist zum 01.08.2019 eine 0,75 Stelle als 

 
wissenschaftliche Mitarbeiterin/ 
wissenschaftlicher Mitarbeiter 

 
am Standort Ingolstadt befristet auf drei Jahre zu besetzen. Die Bezahlung erfolgt bei gegebenen 
tariflichen Voraussetzungen nach Entgeltgruppe 13 TV-L. Die Möglichkeit zur Promotion ist gegeben 
und wird ausdrücklich gewünscht. 
 
Zu Ihrem Aufgabenspektrum gehört:  

• Eigenständige Forschungstätigkeit, d.h. Erstellung wissenschaftlicher Publikationen für 
international anerkannte Zeitschriften im Rahmen Ihres Promotionsprojekts. 

• Präsentation Ihrer Erkenntnisse auf internationalen Konferenzen. 
• Mitwirkung in der Lehre und bei der Betreuung von Abschlussarbeiten. 

 
Ihr Profil umfasst:  

• Einen überdurchschnittlicher Masterabschluss in Wirtschaftswissenschaften (VWL oder BWL) 
oder einem benachbarten Fach. 

• Sehr gute Englischkenntnisse. 
• Interesse an angewandter empirischer Wirtschaftsforschung. 
• Interesse an Fragestellungen in den Bereichen Bildung und/oder Innovation erwünscht. 

 
Was erwartet Sie: 

• Aktive Forschungsumgebung am Lehrstuhl und an der Fakultät. Die 
Forschungsschwerpunkte des Lehrstuhls liegen in den Bereichen Bildungsökonomik, 
Innovationsökonomik und Experimentalökonomik (Labor- und Feldexperimente). 

• Teilnahme am Doktorandenstudium der Fakultät und am Graduiertenprogramm des 
Bavarian Graduate Program in Economics. 

• Professionelles, abwechslungsreiches und internationales Arbeitsumfeld. 
• Zusammenarbeit mit einem Team aus engagierten Wissenschaftlern. 

 
Die Katholische Universität Eichstätt-Ingolstadt fördert die Gleichstellung von Frauen und Männern 
und setzt sich für die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein. Schwerbehinderte werden bei 
ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
 
 

http://www.ku.de/wwf/forschung/promotion/
http://www.bgpe.de/


Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis 07.04.2019 per E-
Mail über Simone.Eckmann@ku.de an das Lehrstuhlsekretariat (bitte alle Unterlagen in einer pdf-
Datei). Eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Einstellungsverfahrens unter 
Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet. 
Rückfragen richten Sie bitte direkt an Prof. Dr. Simon Wiederhold  
(Tel: 0841 937 21855, E-Mail: simon.wiederhold@ku.de). 
 
Alle Bediensteten sind verpflichtet, den kirchlichen Auftrag und 
den katholischen Charakter der Universität anzuerkennen und zu 
beachten. Dies wird von der Universität bei Ernennung von Beamten sowie bei Einstellung von 
Arbeitnehmern berücksichtigt; sie ist deshalb auch in dieser Hinsicht an ausdrucksstarken 
Bewerbungen interessiert. 
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