
  
   

 

Stellenausschreibungen 
Dezernat 4.2.1 
 

In der Fakultät für Wirtschaftswissenschaft - Schumpeter School of Business and Economics 
am WIB - Wuppertaler Institut für bildungsökonomische Forschung, 
 
ist zum 01.03.2021, zunächst befristet auf drei Jahre (vorbehaltlich der endgültigen 
Projektbewilligung), 
 
eine Stelle als 
 
Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in 
 
mit 75 % der tariflichen Arbeitszeit 
 
zu besetzen. 
 
Stellenwert: E 13 TV-L 
 
 
Fachliche und persönliche Einstellungsvoraussetzungen: 
- Abgeschlossenes Universitätsstudium (Master oder vergleichbar) der Wirtschaftswissenschaft oder 

verwandter Wissenschaften 
- Gute ökonometrische/statistische Kenntnisse 
- Erfahrung in der Aufbereitung komplexer Datensätze 
- Sehr gute Englischkenntnisse 
- Erfahrungen in der Anwendung von Verfahren des maschinellen Lernens ist gewünscht 
 
 
Aufgaben und Anforderungen: 
Gesucht wird ein*e Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in zur Mitarbeit an einem vom BMBF 
geförderten Forschungsprojekt zu Studienabbrüchen. Schwerpunkte sind die Identifikation von 
Studienabbrecher*innen und Untersuchungen zur Wirksamkeit von Interventionen gegen den 
Studienabbruch. Neben der Arbeit am genannten Forschungsprojekt ist eine Mitarbeit in anderen 
Projekten des Instituts erwünscht und die Entwicklung und Bearbeitung neuer/eigener Projekte wird 
unterstützt. Informationen zum WIB und zum Projekt finden sich unter: www.wib.uni-
wuppertal.de/de.html und www.wib.uni-wuppertal.de/de/forschung/projekte/frueherkennung-von-
studienabbruechen.html. 
 
- Unterstützung der Projektleitung in allen wissenschaftlichen und administrativen Belangen, z. B. bei 

der Abfassung von Folgeanträgen oder Projektberichten 
- Mitarbeit bei der Datenaufbereitung und -auswertung 
- Bearbeitung von projektbezogenen Forschungsfragen, auch zum Zwecke der wissenschaftlichen 

Weiterqualifikation, z. B. Promotion 
- Aufbereitung der Forschungsergebnisse in Form von Ergebnispräsentationen auf Tagungen der 

Projektgruppen und internationalen Fachtagungen sowie Beiträgen für internationale 
Fachzeitschriften 
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Es handelt sich um eine Qualifizierungsstelle im Sinne des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes 
(WissZeitVG), die zur Förderung der wissenschaftlichen oder künstlerischen Qualifizierung besetzt 
werden kann. Die Laufzeit des Arbeitsvertrages wird der angestrebten wissenschaftlichen 
Qualifizierung angemessen gestaltet. 
 
Die Verlängerung um weitere drei Jahre wird angestrebt. 
 
Bei Fragen zur ausgeschriebenen Stelle wenden Sie sich bitte an Frau Prof. Dr. Kerstin Schneider 
(schneider@wiwi.uni-wuppertal.de). 
 
 
Kennziffer: 20376 
 
Bewerbungen (mit Anschreiben, Lebenslauf, Nachweis des erfolgreichen Studienabschlusses, 
Arbeitszeugnissen, ggf. Nachweis einer Schwerbehinderung in einer PDF-Datei) sind grundsätzlich 
nur möglich über das Onlineportal der Bergischen Universität Wuppertal: 
https://stellenausschreibungen.uni-wuppertal.de. Unvollständig eingereichte Bewerbungen können 
nicht berücksichtigt werden! 
 
Ansprechpartnerin für das Anschreiben ist Frau Prof. Dr. Kerstin Schneider. 
 
Bewerbungen von Menschen jeglichen Geschlechts sind willkommen. Frauen werden nach Maßgabe 
des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines 
Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. Die Rechte der Schwerbehinderten, bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt zu werden, bleiben unberührt. 
 
Bewerbungsfrist: 31.01.2021 
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